
ATELIERS
PREVENTION

www.asmis.netPour en savoir plus

10 000 bornes 
agissements sexistes et sexuelsContactez votre équipe santé travail 
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DECOUVREZ L’ENSEMBLE DE NOTRE OFFRE
 DE SERVICES SUR NOTRE SITE INTERNET



Les psychologues du travail de l’ASMIS peuvent également intervenir en conseil et/ou en accompagnement
N’hésitez pas à contacter votre équipe santé travail

DUREE

MODALITES

PARTICIPANTS

6  à 12 

En entreprise ou à
l’ASMIS

45 minutes

PRESENTATION

Le jeu de cartes 10 000
bornes sexisme permet de
s'amuser tout en abordant
sans tabou les agissements
sexistes en entreprise

Phase 1 (30 minutes) :
Sensibilisation sous forme
d’un jeu : 10 000 bornes

sexisme.
6 à 12 joueurs répartis en

plusieurs équipes. 

Phase 2 (10 minutes) :
Echange avec les

participants

Phase 3 (5 minutes) :
Conclusion 

Remise de documentation 

Déroulement 

Savoir identifier et
distinguer agissement
sexiste, harcèlement
sexuel et agression

sexuelle au travail afin de
savoir comment réagir

Faciliter une prise de
conscience du sujet et

pouvoir en débattre avec
son environnement de

travail

Accompagner la politique
de prévention par la

sensibilisation

Animation

L’atelier est animé par un
Psychologue, l’Assistante
de Pôle ou l’Animatrice de

formation 

Les animateurs du jeu sont
garants du cadre de

l’atelier, du bon déroulé et
du temps (environ 45

minutes)

L’atelier est organisé sous
forme de jeu d’équipe
autour de questions et

d’analyse de situations en
lien avec la thématique

Objectifs
Ce jeu s’adresse à tous :

salariés, managers, … 

Il peut être proposé à
l’initiative des acteurs de

l’entreprise (RH, CSE,
référents sexismes/égalité,

manager) 
 en charge de mettre en

place une action de
sensibilisation et de

prévention des Violences
Sexistes et Sexuelles au

Travail (VSST)
 

Public


